Il lavoro nei centri antiviolenza: obiettivi e

principi.




| CENTRI ANTIVIOLENZA

| Centri antiviolenza sono spazi autonomi di donne il cui
obiettivo principale e attivare processi di trasformazione
culturale e intervenire sulle dinamiche strutturali da cui
origina la violenza maschile sulle donne. In quest’ottica sono
strutture che accolgono - a titolo gratuito - le donne di tutte le
eta ed i loro figli e figlie minorenni, che hanno subito violenza
o che si trovano esposte alla minaccia di ogni forma di
violenza, indipendentemente dal luogo di residenza, sostengono
i singoli percorsi di fuoriuscita dalla violenza, intervengono sulla
formazione e la prevenzione sensibilizzando il territorio e
strutturando reti.
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OBIETTIVI:

re un percorso risolutivo di
so l’offerta di opportunita,







Il centro € un luogo politico e di
cambiamento culturale.

* E’ un luogo dove lavorano solo donne che hanno una formazione
specifica sulla violenza e che indossano occhiali di genere.

- Tutti i giorni nel centro si genera cambiamento culturale
attraverso la consapevolezza che la violenza non e un problema
personale della donna ma della societa e di tutti gli uomini.

* |l patto politico che si genera tra la donne e le operatrici viene
successivamente esteso alla rete territoriale coinvolta nel
percorso di fuoriuscita dalla violenza, e fondamentale che tutti gli
attori coinvolti nel percorso siano profondamente convinti che la
violenza subita non sia responsabilita della donna stessa.
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Il progetto politico
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La metodologia di lavoro: la relazione tra




La relazione tra donne




Il rispetto dell’autodeterminazione
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Come si accede all’ospitalita
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Le dinamiche nell’ospitalita




Il Gruppo di auto/aiuto
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Gli obiettivi del gruppo



Gli strumenti del gruppo
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